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Na tle innych nauczycieli i wychowawców zupełnie swoistą i charakterystyczną sylwetkę posiada nauczyciel wychowania fizycznego. Charakter jego pracy, polegający na specyficznych celach, treściach, metodach i formach nauczania, bezpośredni i bliski kontakt               z dzieckiem (daleki od kontaktu ex cathedra), specjalne możliwości oddziaływań wychowawczych, wpływają na odmienność osobowości i roli tego nauczyciela. Zawód ten ma bardzo ciekawy profil, który wyraźniej zarysowuje się wobec wzrastającego znaczenia oraz funkcji społecznej i pedagogicznej tego przedmiotu w całokształcie oddziaływań wychowawczych szkoły. Szczególnie teraz, gdy do zreformowanych szkół wprowadzono czwartą godzinę wychowania fizycznego w tygodniu, spełnia ona obok kształcenia umysłowego i wychowania moralno-społecznego jeszcze rolę wychowania estetycznego.             W ten sposób zdobyło sobie uzasadnione prawo obywatelstwa. Coraz częściej zawiera                       i realizuje bogatą problematykę związaną z całokształtem wszechstronnego rozwoju dziecka. 

Aby jednak wychowanie fizyczne spełniało tę rolę, bardzo wiele zależy przede wszystkim od samego nauczyciela. Stawia to przed współczesnym nauczycielem tego przedmiotu nowe wymagania, a jednocześnie otwiera nowe perspektywy wdzięcznej, szerokiej, ale i odpowiedzialnej pracy wychowawczej.
Nauczyciel pełni ważną rolę kierownika i organizatora wychowania fizycznego i sportu            w szkole (i nierzadko poza nią). Dziś pan lub pani z wychowania fizycznego to nie tylko nauczyciel prowadzący lekcje, ale organizator czasu wolnego dla dzieci i młodzieży, doradca innych nauczycieli i rodziców w sprawach rozwoju fizycznego i związanych z nim potrzeb innych ludzi, bliski współpracownik lekarza bądź pielęgniarki szkolnej, organizator ćwiczeń                   o charakterze wyrównawczym. To także inicjator szkolnych rozgrywek sportowych, wycieczek i biwaków, to zaangażowany członek zespołu dydaktyczno-wychowawczego dbający o pogodną i twórczą atmosferę pracy niezbędną w szkole.

W pracy tej spróbuję nakreślić rys osobowościowy nauczyciela wychowania fizycznego, cechy jego charakteru, spróbuję także ukazać główne problemy wychowawcze tego właśnie nauczyciela, oraz jego role zawodowe. Następnie spróbuję przybliżyć nieco charakter jego pracy i elementy doskonalenia zawodowego nauczyciela wychowania fizycznego. 
Według literatury, najlepszy będzie ten nauczyciel, który w stopniu wysokim poznał           i wciela w życie wiedzę o świecie oraz podstawowe normy społeczno-moralne i estetyczne,          a więc taki, jaki ucieleśnia w swoim życiu ideały prawdy, dobra i piękna. Chcąc dawać coś innym – musi on sam wiele posiadać (zgodnie z maksymą Ericha Fromma: „bogaty jest nie ten, co dużo ma, lecz ten, co dużo daje”), chcąc kształcić innych – musi sam być wszechstronnie wykształcony, chcąc czynić innych lepszymi – musi sam być dobry. Możemy wówczas mówić o dynamicznym rozwoju osobistych wartości danego nauczyciela, gdy zostanie w nim zaszczepione – przez innych lub przez niego samego – stałe dążenie do stawania się mądrzejszym, lepszym i wrażliwszym na piękno, a zarazem do czynienia innych takimi. 
Analizując sylwetkę doskonałego nauczyciela wychowania fizycznego można dojść do wniosków, że nauczyciel taki posiada specyficzną osobowość, do której zaliczyć można następujące cechy:

· wiedzę fachową (a w niej łączenie teorii z praktyką),
· umiejętności pedagogiczne (również talent pedagogiczny),
· wszechstronne wykształcenie,
· wysoki poziom moralny,
· umiłowanie pracy z dziećmi i młodzieżą,
· życzliwość i serdeczność,
· konsekwencję w postępowaniu,
· sprawiedliwość w ocenianiu.
Biorąc pod uwagę wyżej wymienione aspekty osobowościowe, praca nauczyciela wychowania fizycznego objawia się w czterech głównych sferach: społecznej, psychicznej, motorycznej i pedagogicznej. 

Jak widać, wiedza nauczyciela o przyrodzie, społeczeństwie i kulturze, bogactwo jego charakteru i zamiłowanie do piękna – stanowią tylko nieodzowny warunek oddziaływania pedagogicznego, źródło, z którego czerpie nauczyciel – lecz nie przesądzają jeszcze o wyniku tego oddziaływania. Wynik ten zależy od ukształtowania się stosunków swoistego rodzaju: stosunku między nauczycielem a jego uczniami, od efektywności wysiłków nauczyciela nad przekształcaniem wychowanków. W oczach tychże wychowanków tajemnica powodzenia wysiłków nauczycieli (według przeprowadzonych badań) zależy głównie od tego, czy są sprawiedliwi, wymagający i stanowczy a przy tym cierpliwi i wyrozumiali oraz serdeczni            i usposobieni do uczniów przyjaźnie. Uczniowie zwracają też uwagę na zalety indywidualne nauczycieli, na poziom ich wiedzy, ich zaangażowanie światopoglądowe, jasność                         i przystępność ich wypowiedzi, umiejętność zaciekawienia przedmiotem i wzbudzania zainteresowań. 
W oparciu o te wytyczne można już sobie pozwolić na sformułowanie cech charakteru nauczyciela wychowania fizycznego oraz jego profil zawodowy. Tak więc, nauczyciel taki winny być: 
· sprawiedliwy,
· konsekwentny,
· cierpliwy,
· posiadać cechy przywódcze,
· pogodny,
· opanowany,
· empatyczny,
· rzetelny,
· powinien być dobrym doradcą,
· mieć wysoką kulturę osobistą.
Wysokie wymagania jak na jednego człowieka – to fakt. Jednak od dawna już wiadomo,             że wychowuje się w równym, jeżeli nie większym stopniu przez to, kim się jest, niż przez to, co się wie i potrafi. Widać więc tutaj jasno, że pod pewnymi względami trafne jest przyrównanie pracy takiego nauczyciela do pracy artysty. Jak artysta kształtuje w sposób twórczy określone tworzywo, pokonując jego opór, tak nauczyciel postępuje i ze swoim tworzywem: uczniem pojedynczym czy zespołem uczniów, pokonując opory ze strony wychowanków. Wartość nauczyciela nie sprowadza się więc tylko do jego wartości osobistej, do tego, ile wie i umie, jak wartościuje sprawy ludzkie i dobra kultury, lecz także w równej mierze do tego, jak umie przekształcać wychowanków w ludzi posiadających bogatą                   i twórczą osobowość, jak umie zaszczepić im normy moralne, wiedzę o świecie, upodobania kulturalne, umiejętności techniczne, sprawności motoryczne, czy odpowiedni – czytaj zdrowy – styl życia. 

Równocześnie z badań wynika, że głównym źródłem wychowawczych sukcesów są takie cechy, jak: samoakceptacja, empatia, równowaga emocjonalna, a także osobista atrakcyjność, wiarygodność i pomysłowość. Wynika stąd daleko idący wniosek, że znajomość samego siebie jest równie ważna dla nauczyciela wychowania fizycznego, jak jego wiedza           o dziecku. Dlatego tak ważne dla każdego pedagoga jest nieustanne poszukiwanie, dążenie do celu, czytanie książek i rozwijanie się. Tak ważne są podróże po własnym kraju i świecie, poznawanie i odkrywanie nowych miejsc oraz posiadanie pasji życiowej, która przecież tak ubogaca. 

Nauczyciel wychowania fizycznego pełnił dotąd rolę uniwersalnego instruktora ćwiczeń ruchowych i ewentualnie specjalisty jednej lub kilku dyscyplin sportowych. Dziś jednak, rola ta wymaga pewnej korekty w związku z obraniem kursu na intelektualizację programu w-f, a także wzbogacenia o niektóre funkcje, dotychczas słabo zaznaczone lub formalnie nie usankcjonowane. A więc nauczyciel wychowania fizycznego będzie uczył (teoretycznie i praktycznie), jak żyć zgodnie z normami higieny, jak dzielić czas między pracę i wypoczynek, jak kształtować ciało, doskonalić zdrowie, pielęgnować urodę. Będzie on kierować uczniów na trzy wymienione tory, stawiać przed nimi zadania indywidualne                   i grupowe, kontrolować rozwój somatyczny i motoryczny, a także uczyć prostych metod samokontroli. 
Będzie to więc światły doradca i przyjaciel młodzieży, taki „za którym młodzież chodzi”, do którego zwraca się „z dużymi kłopotami małych ludzi” i taki, któremu „wszystko można powiedzieć”. I do takiej właśnie roli – ze względu na specyficzne sytuacje i najbliższy kontakt z młodzieżą – predestynowany jest przede wszystkim wychowawca fizyczny                 (w niektórych przypadkach, nawet przed wychowawcą klasy). Braku predyspozycji tego typu, u nauczycieli wychowania fizycznego, nie mogą zrównoważyć – jak się na ogół sądzi – pożądane skądinąd zamiłowania i pasje sportowe. Wychowawcę fizycznego, który swoje emocje bardziej wiąże ze sportem, jako środkiem działania, aniżeli z dzieckiem, jako jego podmiotem, można porównać z lekarzem bardziej zafascynowanym lekami niż pacjentem            i jego cierpieniem. 

Przebudowy i modernizacji technicznej i mentalnej wymaga również warsztat nauczyciela wychowania fizycznego. Nowoczesny warsztat pracy współczesnego wuefisty, obejmuje przynajmniej cztery zbiory elementów:

· aparaturę diagnostyczno-kontrolną (w tym instrumentarium do badań morfologicznych i czynnościowych, zestaw testów motorycznych, wytrzymałościowych, wydolnościowych itd.),
· materiały dla celów poradnictwa oraz do eksponowania profilów indywidualnych             i grupowych (np. morfogramy, motogramy itd.),
· pomoce dydaktyczne do nauczania higieny, somatologii oraz do prowadzenia ćwiczeń (filmy, slajdy, płytoteka, tablice, książki i inne),
· obiekty sportowe, sprzęt i przybory, ze szczególnym uwzględnieniem pierwiastków nowatorstwa w zakresie budowy, konserwacji, magazynowania i użytkowania.
Jeśli wszystkie one będą spełnione, to w połączeniu z przedstawioną wyżej osobowością nauczyciela oraz cechami jego charakteru, zapewnią pełnię realizacji wszystkich postulatów wychowania fizycznego i pełnię rozwoju psychofizycznego uczniów.

Jeśli chodzi o pracę nauczyciela wychowania fizycznego, to tak jak już wcześniej było to nadmieniane, jest to praca specyficzna i na wielu płaszczyznach. 

Aby spełnić swoje powinności zawodowe, nauczyciel w-f musi: rozumieć kulturę fizyczną, opanować warsztat wychowania fizycznego, stać się wzorem do naśladowania. 

Oznacza to, że powinien on w zakresie wiedzy:
· posiadać wszechstronną wiedzę o rozwoju człowieka, jego uwarunkowaniach                  i możliwościach sterowania nim,
· rozumieć sens i rolę kultury fizycznej w życiu człowieka,
· posiadać wiedzę o prawidłowościach działania w zakresie kultury fizycznej.
W zakresie umiejętności:

· umieć sterować rozwojem fizycznym, psychicznym i społecznym jednostek i grup społecznych,
· umieć sterować procesem wychowania fizycznego,
· umieć prowadzić zajęcia z higieny i nauki o człowieku oraz z wychowania zdrowotnego.
W zakresie wartości:

· być wzorowym obywatelem,
· być wzorowym nauczycielem,
· być wzorowym specjalistą wychowania fizycznego, czyli wzorowo odgrywać podstawowe zawodowe role:

     - żywego wzoru kultury fizycznej,

     - wychowawcy-opiekuna,

     - dydaktyka nowatora,

     - społecznika-krzewiciela kultury fizycznej.

Z prac pedeutologów i praktyki życia wiadomo, że nie tylko i nie tyle wiedza                          i umiejętności – jak to już było przedtem wspomniane – decydują o powodzeniu nauczyciela w pracy zawodowej, ale również, a nawet przede wszystkim, faktycznie odgrywane przez niego role. Warunkiem wywiązania się nauczyciela wychowania fizycznego z tej trudnej                    i wielostronnej roli jest przede wszystkim jego postawa jako dydaktyka, kierownika                     i organizatora procesu nauczania. Aby ten warunek spełnić, powinien on:

1. Mieć dobre przygotowanie specjalistyczne: znać wszechstronnie przedmiot swoich oddziaływań.

2. Wykazywać się sprawnością ruchową, ułatwiającą poprawną demonstrację ćwiczeń.

3. Znać program nauczania, właściwie go interpretować, przejawiać tendencje nowatorskie w doborze treści do określonych warunków.
4. Przygotowywać się do każdej lekcji i systematycznie realizować zaplanowany materiał.

5. Realizować wszystkie zasady nauczania, szczególnie poglądowości oraz aktywności           i świadomego włączania uczniów w proces nauczania.

6. Wykazać się umiejętnościami organizacyjnymi, przejawiającymi się w sprawnym przebiegu lekcji i częstym urządzaniu imprez sportowych.

7. W organizacji zajęć umieć dostosować się do sytuacji, wykazać dużą operatywność       i zdolność twórczej improwizacji.

8. Dążyć do uatrakcyjnienia lekcji przez wykorzystanie bogatego zasobu metod, środków i form.

9. W ocenianiu przestrzegać jednolitych kryteriów ocen, nie oceniać przypadkowo.

10. Troszczyć się o wszechstronny rozwój fizyczny i rozwijanie sprawności fizycznej wychowanków na lekcjach i w toku zajęć pozalekcyjnych.

11. Śledzić najnowsze publikacje i czasopisma ogólnopedagogiczne oraz fachowe.
12. Systematycznie dokształcać się, analizować to, co nowe w zakresie nauk pedagogicznych i problematyki specjalistycznej związanej z nauczaniem różnych dyscyplin sportowych.

Aby rozszerzyć temat pracy nauczyciela wychowania fizycznego, należy powiedzieć nieco o zasadach jego kształcenia i wychowania. Pedagogika i dydaktyka ogólna dysponują bardzo rozległym kompleksem wskazań, wytycznych, zaleceń i norm regulujących funkcjonowanie procesu kształcenia i wychowania. Studentowi Akademii Wychowania Fizycznego niejednokrotnie trudno zorientować się w tym gąszczu szczegółowych informacji. Niemniej trudno jest również odróżnić sprawy ważne od mniej ważnych. 

W hierarchii ważności spraw pierwsze miejsce w działalności dydaktyczno-wychowawczej zajmują cele kształcenia i wychowania. Wszelkie rozumne działanie ludzkie jest ukierunkowane na cel. Czym wyraźniej nauczyciel uświadamia sobie cele, do których pragnie zmierzać, tym pewniej je osiągnie. Aby jednak cele osiągnąć, nauczyciel wychowania fizycznego (oraz nauczyciel w ogóle) musi kierować się określonymi zasadami postępowania, one bowiem pełnią funkcję organizującą cały proces działania zmierzającego do celu.                Są kanonami strategii dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela.
W wychowaniu fizycznym przez długi czas funkcjonowały i nadal są aktualne takie zasady nauczania, jak: świadomość i aktywność, poglądowość, systematyczność, dostępność  i trwałość. Zostały one przyswojone przez teorię i metodykę wychowania fizycznego                 z pedagogiki, a ściślej mówiąc, jej wyspecjalizowanej gałęzi – dydaktyki ogólnej. 

Rozważając dalej specyfikę pracy nauczyciela wychowania fizycznego, nie sposób jest nie wspomnieć o głównych problemach wychowawczych, z jakimi styka się ten specjalista oraz o tym, od czego zależy jego sukces bądź porażka. Jedną z lepiej zweryfikowanych empirycznie prawidłowości w pedeutologii jest zależność między samooceną nauczyciela, a wynikami jego pracy. Z badań wynika, że średni poziom samoakceptacji wśród nauczycieli jest nieco niższy, aniżeli w innych grupach zawodowych          i wykazuje tendencje do obniżania się w miarę upływu lat pracy. W przypadku nauczycieli wychowania fizycznego stan ten może pogarszać poczucie społecznego niedowartościowania własnego przedmiotu edukacji. 
Działalność zawodowa nauczyciela wychowania fizycznego kryje w sobie większe od przeciętnego zagrożenie wewnętrznym konfliktem między chęcią wykazania się sukcesami najlepszych uczniów, a uświadomioną potrzebą otoczenia szczególną troską najsłabszych.          Z badań wiadomo, że istnieje tylko jeden sposób, aby zachęcić do aktywności ruchowej dzieci przeciętne i mało sprawne  - należy tak zorganizować zajęcia, aby udało im się odnieść sukces na własną miarę (w myśl zasady „mój rekord życiowy jest moim rekordem świata”). Sukcesy na miarę możliwości uczniów mogą nie zaspokajać sportowych aspiracji przełożonych nauczyciela. Trzeba więc niekiedy wybierać między uznaniem z zewnątrz za swoją pracę,            a przeświadczeniem wewnętrznym o dobrze spełnionym obowiązku. 

Wyróżnia się kilka głównych problemach wychowawczych, z jakimi musi borykać się nauczyciel wychowani fizycznego. Te problemy to:

a) sprawa zdyscyplinowania uczniów i zawodników,
b) sprawa poszanowania własności społecznej,

c) problem uspołecznienia (na przykład uczniów trudnych wychowawczo),

d) kwestia odnoszenia się do przepisów dyscyplin sportowych,

e) problem stosunku do współzawodników i trenera, oraz do samego siebie           w sytuacjach ekstremalnych,

f)  sprawa uczciwości w walce sportowej.

Jak widać, mamy tu do czynienia z szeregiem niedogodności, które wszystkie razem wzięte – biorąc jeszcze pod uwagę dużą liczebność grupy klasowej – mogą skutecznie osłabić działania, nawet bardzo dobrego i wytrwałego nauczyciela w-f.

Inną niedogodnością pracy nauczyciela wychowania fizycznego jest związana z nią konieczność wyrażania o uczniach sądów wartościujących (choćby w postaci ocen). Tymczasem badania dowodzą, że dla kontaktów interpersonalnych – stanowiących istotę pracy wychowawczej – korzystniejsze jest wyrażanie uczuć niż ocen. Byłoby zatem lepiej, gdyby nauczyciel swoją dezaprobatę dla biernej postawy ucznia mógł wyrażać stwierdzeniem, że postępując tak – sprawia mu przykrość, niż karać go oceną niedostateczną. Nie zawsze jednak jest to możliwe. Szczególnie jest tak w przypadku przeprowadzania               w szkołach Międzynarodowego Testu Sprawności Fizycznej, który to test, oprócz różnych danych liczbowych, nie daje absolutnie żadnej informacji o uczniu i jego problemach. Ogólnie wiadomo, że na przedmiocie wychowanie fizyczne ocenia się głównie zaangażowanie ucznia i jego chęci oraz stosunek do przedmiotu i do własnego ciała – a nie za wymierne osiągnięcia i wyniki sportowe. Od tego są przecież Kluby Sportowe                               i specjalistyczne treningi wyselekcjonowanych wcześniej sportowców. 

Wychowanie fizyczne ogólne ma na celu nie dokształcanie talentów sportowych,            a przede wszystkim:

· wszechstronny rozwój grup i jednostek,
· rozwój sprawności ogólnej,
· koordynowanie wad postawy,
· przekazywanie podstawowych wiadomości,
· kształtowanie umiejętności ruchowych,
· zaszczepienie świadomości zdrowego stylu życia.
I na tych aspektach powinien się głównie skupiać ten specyficzny nauczyciel w swojej ciężkiej i odpowiedzialnej pracy. 
Literatura:

„Osobowość nauczyciela” – Rozprawy pod red. Wincentego Okonia, PZWS Warszawa 1959.
„Mieć czy być” – Erich Fromm, Rebis Poznań 2000.
„Szkice krytyczne o kulturze fizycznej” – Maciej Demel, Skrypty Kraków 1998.
„Metodyka wychowania fizycznego” – A. Kalinowski, Z. Żukowska, WSiP Warszawa 1975.
„Teoria fizycznej edukacji” – Henryk Grafowski, WSiP Warszawa 1997.
„Proces kształcenia i wychowania w kulturze fizycznej” – Stanisław Strzyżewski, WSiP Warszawa 1996.
„Badania nad profilem zawodowym i osobowością nauczyciela wychowania fizycznego” – Zofia Żukowska,    GKKFiS Warszawa 1970.
„Materiały ze Studiów Podyplomowych dla Nauczycieli” – AWF, Poznań 2005.
